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第15回　介護・医療連携推進会議
	記録者
	
	

	日時・場所
	日時：自27年12月28日9時30分

　　　自27年12月28日11時30分

場所：ロング・ライフ会議室
	会議出席者
	蓬田隆子氏　　　　森所長

菅野美江子氏　　　佐久間晴子

伊東五十子氏　　　伊藤貞敏氏

丹野亜紀子　　　　本田圭子
	

	議　題
	１、あいさつ

２、平成27年度　10～12月の反省・今後の予定

３、自己評価について　　４、その他
	

	会　議　（ 打 ち 合 わ せ ）内  容
	１、あいさつ

　所長より…

　

２、平成27年度10～12月の反省、今後の予定など

丹野より…

３、自己評価について

　本田より…事業所での評価について、資料とスライドを用いて説明。

　蓬田氏…項目番号7について、具体的に連携推進会議の内容をサービスの提供等に適切に反映させている事例があれば教えてほしい。

　丹野…会議の中でテレビ電話の機械の件でお話頂いてからは、外部の会議など様々な場に持参するようにしている。

　

　所長…項目番号9、10について。松川安心安全ネットワーク委員会での徘徊模擬訓練にも職員が参加しているので、その事も災害対応や緊急時の対応にいかされているのではないか。今後も出来る限り職員も参加してはどうか。

　

　所長…項目14について、「未来志向型」とは、心身レベルが急激に低下してから定期巡回に移行するのではなく早い段階で定期巡回に移行し、心身ともに元気に在宅生活を継続するような考え方。今後も各居宅へ、そのような目的の移行を進めていくことが大切。

　

　蓬田氏…項目28について　職員間で回覧するだけではなく、玄関などに設置して誰でも閲覧できるようにするなどより多くの方に見て頂けるような工夫が必要。

丹野より…今後は、ロングライフのホームページへの掲載と共に、施設玄関へ　の設置を実施したい。
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第２８回　介護・医療連携推進会議　記録



令和２年３月２３日
9時３０分～1１時０0分

場所：ロング・ライフ会議室
会議出席者


Ａ氏（当該事業に知見を有する者）　　　　

Ｂ氏（地域住民）※欠席
Ｃ氏（利用者家族）※欠席　　　

Ｄ氏（民生委員）※欠席
Ｅ氏（松川地域包括）

Ｆ氏（やまなみ訪問看護）※欠席

Ｇ氏（ロング訪問看護）
森所長・斎藤管理者・紺野介護員（ロングライフ２４時間訪問介護看護事業所）

会　議　内  容

１、あいさつ　　森所長より

まず、今回この新型コロナウイルス感染症の感染拡大があり、会議規模を縮小させていただくことをご了承願います。
感染症拡大防止についてみなさん尽力されている所と思います。高齢者の死亡率が高くなっている状況ですので、それぞれ介護者の感染予防に努めながら行動していきましょう。コロナウイルスだけでなく他の感染症対策に関してもしっかり意識して対策できるきっかけにもなったと思います。
生産性向上モデル事業について、３月６日に東京で発表予定でしたが、コロナの影響で発表の機会が延期になってしまった状況です。
２、生産性向上モデル事業について、完了報告
斎藤管理者よりパワーポイントでの資料説明行う。
３つの目的をもって、Ｒ１,１０～Ｒ１,１２に取り組みし、Ｒ２,１に終了しています。
森所長：周りの職員や外部を巻き込んで、どうやったらできるか、を取り組む事ができ、良い結果が出たと思います。
　　　　スキルマップは組織体系がしっかりしてくる。事業所ごとに中身の「名前」は変わってくるが、結果的には「関わり」は組織的に同じだということは全員に分かってもらいたい。
Ａ氏：モデル事業で、第三者の専門的視点で見てもらうことができ、自分達には見えていなかったところ

にも気づけ、とても身になった三か月だったのではないでしょうか。
　　　自分達が感じている事を出すことができ、しっかり参加型で取り組めたようですね。
　　　管理者の動きが見え、現場みんなで共通理解と連携が大事、という互いに理解する姿勢が基本的に
　　　出来てきているようですね。
　　　「ラベルを貼る」だけでも違う。すぐできることから取り組み、みんなで一緒にやって、みんなで

理解することが大事です。
Ｅ氏：スキルマップ、見やすくて分かりやすい。目標を持ちやすく、面接でも活かせる。他の事業所でもこのような意識づけがされていくといいのではないか。
３、マニュアル評価表について
紺野より資料説明

Ａ氏：「あまりできなかった」に付けた人は同じ人か？
→その人の考え方の特徴を知る事で人材育成につなげられると思います。
次回　令和２年９月2１日（月）9時30分〜開催予定。
