PAGE  
	　会 議 等 記 録 簿
	施設長
	事務長
	事務次長
	管理者
	

	
	
	
	
	
	

	会議名
	平成27年度

第15回　介護・医療連携推進会議
	記録者
	
	

	日時・場所
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場所：ロング・ライフ会議室
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伊東五十子氏　　　伊藤貞敏氏
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	議　題
	１、あいさつ

２、平成27年度　10～12月の反省・今後の予定

３、自己評価について　　４、その他
	

	会　議　（ 打 ち 合 わ せ ）内  容
	１、あいさつ

　所長より…

　

２、平成27年度10～12月の反省、今後の予定など

丹野より…

３、自己評価について

　本田より…事業所での評価について、資料とスライドを用いて説明。

　蓬田氏…項目番号7について、具体的に連携推進会議の内容をサービスの提供等に適切に反映させている事例があれば教えてほしい。

　丹野…会議の中でテレビ電話の機械の件でお話頂いてからは、外部の会議など様々な場に持参するようにしている。

　

　所長…項目番号9、10について。松川安心安全ネットワーク委員会での徘徊模擬訓練にも職員が参加しているので、その事も災害対応や緊急時の対応にいかされているのではないか。今後も出来る限り職員も参加してはどうか。

　

　所長…項目14について、「未来志向型」とは、心身レベルが急激に低下してから定期巡回に移行するのではなく早い段階で定期巡回に移行し、心身ともに元気に在宅生活を継続するような考え方。今後も各居宅へ、そのような目的の移行を進めていくことが大切。

　

　蓬田氏…項目28について　職員間で回覧するだけではなく、玄関などに設置して誰でも閲覧できるようにするなどより多くの方に見て頂けるような工夫が必要。

丹野より…今後は、ロングライフのホームページへの掲載と共に、施設玄関へ　の設置を実施したい。
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第３１回　介護・医療連携推進会議　記録



令和３年９月２７日
９時３０分～1０時３0分

場所：ロング・ライフ会議室
会議出席者


Ａ氏（当該事業に知見を有する者）　　　　

Ｂ氏（地域住民）

Ｃ氏（利用者家族）　　　

Ｄ氏（民生委員）

Ｅ氏（松川地域包括）

Ｆ氏（やまなみ訪問看護）
Ｇ氏（ロング訪問看護）
森所長・斎藤管理者・紺野介護員（ロングライフ２４時間訪問介護看護事業所）

会　議　内  容

はじめに、今回の会議については法人内開催とさせて頂いております。

新型コロナウイルス感染症感染拡大に伴いまん延防止等重点措置の適用となり、延長も決定した段階であるため、法人内開催の同意を頂き、会議へのご意見と自己評価への外部評価コメントを事前に委員の皆様にお聞きした上で開催となりました。

１、あいさつ　　森所長より

・第３１回を迎える事ができました。ご参加いただきありがとうございます。今回は感染症感染拡大の影響で集まっての会議が難しくなりましたが、皆様からのご意見をいただき進めさせて頂きます。
・コロナ禍でまだまだ感染への予断を許さない状況の中、コロナ（ワクチン）差別という言葉も出てきている。利用者様、御家族様、職員個人、事業所等それぞれの考え方があり、違いがある事は考慮しながら関わっていく必要がある。引き続き感染予防対策を継続していきましょう。
２、自己評価　　紺野より資料説明

勉強会で職員全員参加のもと自己評価を実施し、評価の突合せと共有を行った。
　総合評価としては、昨年度と変わりなし。
　外部評価コメントについては別添の評価表参照。

３、その他

・A氏：「住み慣れた家で過ごしたい」地域のニーズを支援する為に頑張っていると思います。たくさんの方が利用している主な理由として下記の事が推察されます。
　　①ご利用者様の思いやニーズのアセスメントやプランが個々に合わせて適切に行われている。
　　②サービス内容を理解してもらうための手引書や啓発活動が積極的に行われている。
　　③適切な評価と改善がされ、サービスが向上していることからご利用者様の信頼を得ている。
　　④カンファレンスや研修を重ねる事でサービスの均一化が図られている事から、ご利用者様の安心・
安全が担保されている。
　　　今後もぜひ地域の為に頑張っていただきたいと思います。

・B氏：全体において各々の計画に実行・実施されていること、ありがとうございます。
・D氏：全体的にできている、ほぼできているとの回答が多く見られ、管理者・職員の方々が力を入れて
　　　　行っている事が十分伝わってきます。

　　　　今後も利用者に対して気持ちよく接する事を続けてもらいたいです。

次回　令和４年3月１４日（月）１０時30分〜開催予定。
